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5. EVALUACION

En nuestro centro, nos guiamos en la normativa vigente para el tratamiento de la evaluacion
del alumnado: Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacidén de la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

De este contexto normativo, se deriva lo siguiente:

Evaluacion y promocidén
Seccién 1.2 La evaluacién en Educacion Primaria
Articulo 9. Caracter y referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Tomard como referentes los criterios de evaluacién de las diferentes areas
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias
especificas.

2. La evaluacidn sera integradora por tener en consideracién la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debera
tenerse en cuenta el grado de consecucién de las competencias especificas a través de la
superacién de los criterios de evaluacidn que tienen asociados.

3. El cardcter integrador de la evaluacion no impedird al profesorado realizar la evaluacién de
cada drea de manera diferenciada en funcién de los criterios de evaluacién que, relacionados
de manera directa con las competencias especificas, indicardn el grado de desarrollo de las
mismas.

4. La evaluacioén serd continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, de
acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, adoptar las
medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. El caracter formativo de la evaluacién propiciara la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacién que permita
mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que
su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.
Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la
informacién que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa en la
mejora de su educacion.
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7. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacidn, calificacidn y promocidn incluidos en el Proyecto educativo del
centro.

8. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion
del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, en el desarrollo
del proceso de evaluacién.

9. Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos mediante los
cuales se hardn publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién, que se
ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacién
de los aprendizajes de cada area.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacidn, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacidn han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacidn de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacidn deberan ser concretados en
las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y
de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos,
pruebas, escalas de observacién, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios
de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la
evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se
fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion
del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de
desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendrdn que ir referidos al
grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar cada
ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia
practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

Seccion 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion

Articulo 11. Evaluacion inicial.
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1. La evaluacioén inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las
competencias especificas de las areas que serviran de punto de partida para la toma de
decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observacién diaria, asi como otras
herramientas. La evaluacidn inicial del alumnado en ninguln caso consistira exclusivamente en
una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacion no figurardn en los documentos oficiales de evaluacioén.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del
alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el
equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de conocer
aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo docente realizard
una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al
nivel de desarrollo de las competencias especificas de las dreas de la etapa que en cada caso
corresponda.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesién de coordinacidon docente con objeto de
analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacién inicial, que tendra caracter orientador
y serd el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara a las caracteristicas y al
grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacidn educativa, realizara la
propuesta y adoptard las medidas educativas de atencidn a la diversidad y a las diferencias
individuales para el alumnado que las precise.

Articulo 12. Evaluacion continua.

1. Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del
proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacidn del proceso de ensefianza y
aprendizaje, si se considera necesario.

2. Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que
designe la direccidn del centro, con la finalidad de intercambiar informacion sobre el progreso
educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas
a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas
sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

3. La valoracién de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto
de partida de la siguiente sesidn de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segin
proceda.

4. En las sesiones de evaluacion continua se acordara la informacién que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de acuerdo con lo
recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacién. Esta
informacién deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el
progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones
para su mejora.
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5. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en
los términos cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU),
Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

6. Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones que tendrd caracter
informativo y contendra tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los
términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8.
Sobresaliente (SB): 9 0 10.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones
en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas.

Articulo 13. Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes
areas por parte del equipo docente en una Unica sesidn de evaluacién ordinaria.

2. Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que
designe la direccidn del centro, donde se decidird sobre la evaluacién final del alumnado. En
esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la
mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia prdctica docente. En caso de
gue no exista consenso, las decisiones se tomardn por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del equipo de orientacidn educativa del centro. Esta sesién tendra
lugar una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

3. En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area
decidira la calificacién de la misma. Esta calificacion ha de ser establecida tomando como
referencia la superacidn de las competencias especificas del drea. Para ello, se tendrdan como
referentes los criterios de evaluacidn, a través de los cuales se valorard el grado de
consecucién de las competencias especificas.

4, Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo, en el caso de los dmbitos que integren distintas areas, el resultado de la evaluacion se
expresara mediante una Unica calificacidn, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes dreas al alumnado y
a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.

5. En la sesidon de evaluacién ordinaria, se acordarad la informacion que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de acuerdo con lo
recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacién. Esta
informacién deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el
progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones
para su mejora.

6. Como resultado de las sesiones de evaluacién ordinaria se entregara a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter
informativo en los términos establecidos en el articulo 12.6.
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7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones
en la que se hardn constar ademas de las calificaciones, expresadas en los términos
establecidos en el articulo 12.5, las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas
de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

8. Los resultados de las dreas no superadas de cursos anteriores se consignaran, igualmente,
en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumnado.

9. Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o alumna demuestre
que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgard Mencidn Honorifica por
area. Esta circunstancia deberd quedar reflejada en el Informe final de etapa, asi como en el
Expediente y en el Historial académico del alumnado. Los centros docentes estableceran en su
Proyecto educativo el procedimiento de concesidn de la Mencién Honorifica.

Articulo 14. Evaluacién de diagndstico.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, en
el cuarto curso de Educacion Primaria todos los centros realizaran una Evaluacion de
diagndstico de las competencias adquiridas por el alumnado. Esta evaluacidn no tendra
efectos académicos y tendra caracter informativo, formativo y orientador para los centros,
para el profesorado, para el alumnado y sus familias o personas que ejerzan su tutela legal y
para el conjunto de la comunidad educativa.

2. El Claustro de profesorado realizara un analisis tanto del proceso llevado a cabo como del
nivel competencial del alumnado. Dicho analisis serd elevado al Consejo escolar para su
conocimiento.

Seccidn 3.2 Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

Articulo 15. Principios y medidas para la evaluacién del alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo.

1. La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las
ensefianzas correspondientes a Educacidn Primaria se regira por el principio de normalizacion
e inclusion, y asegurard su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la
permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran en cuenta las medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales contempladas en esta Orden y en el
resto de la normativa que resulte de aplicacion.

2. En funcion de lo establecido en el articulo 18 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, se
estableceran las medidas mds adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacién de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo conforme a lo recogido en su correspondiente
Informe de evaluacidn psicopedagdgica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del
formato de las pruebas de evaluacidn y la ampliacién del tiempo para la ejecucién de las
mismas o la utilizacién de diferentes procedimientos de evaluacion que tengan en cuenta la
variedad de formas de registrar las competencias adquiridas. Estas adaptaciones en ningun
caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

3. La decisidn sobre la evaluacion y la promocién del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo sera competencia del equipo docente, asesorado por el equipo de
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orientacién educativa y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se
refiere la normativa reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los centros
docentes. Asimismo, se atenderd a lo recogido en el articulo 13.2.

4. La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algun area se
realizard tomando como referente los elementos curriculares establecidos en dichas
adaptaciones definidas en el articulo 36. En estos casos, en los documentos oficiales de
evaluacioén se especificara que la calificacién en las areas adaptadas hace referencia a los
criterios de evaluacién recogidos en dicha adaptacién y no a los especificos del curso en el que
esté escolarizado el alumnado.

5. En la evaluacién del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por
presentar graves carencias en la comunicacion linguistica en lengua espafiola, reciba una
atencioén especifica en este ambito, se tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos,
elabore el profesorado responsable de dicha atencidn.

6. El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por
edad, al que se refiere el articulo 17.3 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la
tutoria, con el acuerdo del equipo docente y asesorado por el equipo de orientacién educativa,
haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de desacuerdo del equipo
docente, la decisidon se tomara por mayoria simple de votos.

Seccion 4.2 Promocion del alumnado
Articulo 16. Promocion del alumnado.

1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada
uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacién, el equipo
docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién
del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio de la
persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientacién educativa. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomardn por mayoria cualificada de dos
tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta
los criterios de promocién que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores
operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del
centro. Para ello se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales
se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendrdn en consideracién
los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucidén positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicaciéon de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
el alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y esfuerzo.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo
del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no
superadas, o se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera
necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente revisara
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peridodicamente la aplicacién personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al
menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un ailo mds en un mismo curso deberd ir acompanada de un programa
de refuerzo del aprendizaje que versard sobre las competencias especificas de las areas no
desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares
necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacion y evaluacién de dichos programas de refuerzo del aprendizaje serdn realizadas,
preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el
alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara una medida de
cardacter excepcional y se tomard tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y
procedimientos de evaluacidn y promocidn a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la
forma en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
puedan ser oidos para la adopcién de la decisién de promocién.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion
del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la
normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea
gue dicha medida es la mds adecuada para su desarrollo personal y social.

Seccion 5.2 Documentos oficiales e informes de evaluacion
Articulo 17. Documentos oficiales de evaluacion.

1. Los documentos oficiales de evaluacidn son: las actas de evaluacidn, el expediente
académico, el historial académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal
por traslado, de conformidad con el articulo 14 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

2. El historial académico vy, en su caso, el informe personal por traslado se consideran
documentos basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

3. En los documentos oficiales de evaluacidn y en lo referente a la obtencién, tratamiento,
seguridad y confidencialidad de los datos personales del alumnado y a la cesidn de los mismos
de unos centros docentes a otros se estard a lo dispuesto en la legislacién vigente en materia
de proteccion de datos de caracter personal y, en todo caso, a lo establecido en la disposicién
adicional vigesimotercera de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

4. La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacién corresponde a la secretaria
del centro docente. Los documentos oficiales de evaluacién seran visados por la persona que
ejerza la direccién del centro y en ellos se consignaran las firmas de las personas que
correspondan en cada caso, junto a las que constara el nombre y los apellidos de la persona
firmante, asi como el cargo o atribucion docente, todo ello teniendo en cuenta lo dispuesto
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sobre gestion documental en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion
electrdnica, simplificacidon de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta de
Andalucia. Estos documentos oficiales seran supervisados por la Inspeccion educativa.

Articulo 18. Actas de evaluacion.

1. Las actas de evaluacion, reguladas en el articulo 26 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo, se ajustaran a los modelos que se incluyen como Anexo Vl.a, se extenderan para cada
uno de los cursos y se cerrardn al término del periodo lectivo ordinario.

2. Las actas de evaluaciéon comprenderan la relacion nominal del alumnado que compone cada
grupo junto con los resultados de la evaluacién de las dreas o dmbitos del curso y las
decisiones adoptadas sobre promocién y permanencia.

3. Los resultados de la evaluaciéon de cada area se expresaran como Insuficiente (IN), para las

calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas, tal y como se recoge en el articulo 26 del Real Decreto 157/2022, de 1
de marzo.

4. En el caso de los ambitos que integren distintas dreas el resultado de la evaluacidn se
expresara mediante una Unica calificacidn, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucidn en las diferentes areas al alumnado y
a sus padres, madres, o personas que ejerzan su tutela legal.

5. Cuando el alumnado recupere un drea no superada de los cursos anteriores, la calificacidn
obtenida se hara constar en el acta de evaluacion del curso en el que supere dicha area.

6. Las actas de evaluacion seran firmadas por la persona que ejerza la tutoria del grupo, con el
visto bueno de la persona que ejerza la direccidn, y seran archivadas y custodiadas en la
secretaria del centro.

Articulo 19. Expediente académico.

1. El expediente académico, regulado en el articulo 27 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo, se ajustara al modelo que se incluye como Anexo VI.b y es el documento oficial que
refleja la informacidn relativa al proceso de evaluacién y promocion.

2. El expediente académico incluird los datos de identificacién del centro docente y del alumno
o alumna, los resultados de la evaluacion de las areas, las decisiones adoptadas sobre
promocién, las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales que se
hayan aplicado y las fechas en que se hayan producido los diferentes hitos.

3. En el caso de que existan dreas que hayan sido cursadas de forma integrada en un dmbito,
en el expediente figurard, junto con la denominacidn de dicho dmbito, la indicacién expresa de
las areas integradas en el mismo.

Articulo 20. Historial académico.

1. El historial académico del alumnado, regulado en el articulo 28 del Real Decreto 157/2022,
de 1 de marzo, se ajustara al modelo que se incluye como Anexo Vl.c, y tendra valor
acreditativo de los estudios realizados. Como minimo recogera los datos identificativos del
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alumno o alumna, las dreas cursadas en cada uno de los afos de escolarizacién, las medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas, los resultados de la
evaluacioén, las decisiones sobre promocidon y permanencia, la informacidn relativa a los
cambios de centro y las fechas en que se han producido los diferentes hitos.

2. Con objeto de garantizar la movilidad del alumnado, cuando varias dreas hayan sido
cursadas integradas en un dmbito, se hara constar en el historial la calificacion obtenida en
cada una de ellas. Esta calificacion serd la misma que figure en el expediente para el dmbito
correspondiente.

3. Al finalizar la etapa, el historial académico se entregard a los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumno o alumna vy, en cualquier caso, al terminar su escolarizacién
en la ensefianza en régimen ordinario. Esta circunstancia se hara constar en el expediente
académico.

4. Asimismo, se enviard una copia del historial académico y del Informe final de etapa al
Instituto de educacién secundaria en el que vaya a proseguir sus estudios el alumno o alumna,
previa peticién de dicho centro.

Articulo 21. Informe final de etapa.

Los centros docentes emitirdn un informe final de etapa, cumplimentado por la persona que
ejerza la tutoria de cada grupo, segln lo establecido en el articulo 15.5 del Real Decreto
157/2022, de 1 de marzo, y el articulo 12.4 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, que se
ajustard al modelo que se incluye como Anexo VI.d e incluird los datos de identificacion del
centro docente y del alumnado, las calificaciones obtenidas en cada una de las dreas a lo largo
de la etapa, asi como el grado de desarrollo de las competencias tomando como referente el
Perfil competencial al finalizar el tercer ciclo, la aplicacién y la valoracion de las medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales que se estimen necesarias para cada
area, asi como la informacidn relevante para la transicion a la etapa de Educacidn Secundaria
Obligatoria.

Articulo 22. Informe personal por traslado.

1. El informe personal por traslado, regulado en el articulo 29 del Real Decreto 157/2022, de 1
de marzo, se ajustara al modelo que se incluye como Anexo Vl.e y es el documento oficial que
recogera la informacion que resulte necesaria para garantizar la continuidad del proceso de
aprendizaje del alumnado cuando se traslade a otro centro docente sin haber finalizado la
etapa.

2. Serd cumplimentado por la persona que ejerza la tutoria del alumnado en el centro de
origen a partir de la informacidn facilitada por el equipo docente.

3. En el caso de que el alumnado se traslade a otro centro antes de finalizar la etapa, el centro
de origen deberd remitir al de destino y a peticién de este el informe personal por traslado,
junto a una copia del historial académico. Una vez recibidos debidamente cumplimentados
dichos documentos, la matriculacién en el centro docente de destino adquirira caracter
definitivo y se procedera a abrir el correspondiente expediente académico.

4. El informe personal por traslado contendra los resultados de las evaluaciones que se
hubieran realizado, la aplicacidn, en su caso, de medidas de atencion a la diversidad y a las
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diferencias individuales y todas aquellas observaciones que se consideren oportunas acerca
del progreso general del alumno o alumna.

Articulo 23. Informe final de ciclo.

1. Teniendo en cuenta el articulo 12.3 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada
uno de los ciclos, la persona que ejerza la tutoria emitira un informe sobre el grado de
adquisicion de las competencias clave del alumnado, indicando en su caso las medidas de
refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

2. El informe al que se refiere este articulo sobre el grado de adquisicion de las competencias
clave por cada alumno o alumna al finalizar cada ciclo tendrd como referente el Perfil
competencial al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa de Educacidn Primaria.

3. Los datos mas relevantes de estos informes se incorporardn al expediente e historial
académico del alumno o alumna en un apartado habilitado a tal efecto.

Seccién 6.2 Procedimientos de aclaracidn y revisidon
Articulo 24. Procedimiento de aclaracién.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podrén solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del aprendizaje
de sus hijos e hijas, asi como sobre la decisién de promocién, de acuerdo con los cauces y el
procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su Proyecto educativo.
Dicho procedimiento deberd respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias
contemplados en la normativa en vigor.

Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular
solicitud de revisidn sobre la evaluacidn final del aprendizaje, asi como sobre la decisidon de
promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revision en
su Proyecto educativo que, en todo caso, deberd respetar los derechos y deberes del
alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perijuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la
solicitud de revisidn se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la tutoria
del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccion
del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que finalice el curso
escolar.
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